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Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz.
483 ze zm.) - art. 48 ust. 1.

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043) —art. 1, art.
26, art. 84.

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

e Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobéw tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162 ze zm.).

e Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.
978 ze zm.).

e Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 1802 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla

branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej



przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z
2017 r. poz. 356 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego,
technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

e Statut Staromiejskiego Centrum Kultury Mtodziezy

e Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w Staromiejskim Centrum Kultury Mtodziezy

Wstep

Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Staromiejskim Centrum Kultury
Mtodziezy opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade

Rodzicow i wynika z przyjetej w placoéwce koncepcji pracy.

Tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego SCKM sg spdjne ze Statutem SCKM. Istotg
dziatan wychowawczych i profilaktycznych SCKM jest wspdtpraca catej spotecznosci placéwki
oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie, szkole i
placéwce wychowania pozaszkolnego, ktora w swojej dziatalnosci musi uwzgledniaé zaréwno
wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg placéwki wychowania
pozaszkolnego, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego

z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany iuzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i

mtodziezy.



Program Wychowawczo — Profilaktyczny SCKM uwzglednia kierunki i formy oddziatywan
wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidw,

rodzicow i nauczycieli.
Diagnoza

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Staromiejskiego Centrum Kultury Mtodziezy zostat
opracowany na podstawie diagnozy w zakresie wystepujacych potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym identyfikacji czynnikdw chronigcych iczynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz innych probleméw
wystepujgcych w Srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora i wicedyrektora,

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty,

e ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w

roku szkolnym 2024/2025.
e whnioskéw i analiz nauczycieli
e innych dokumentéw i spostrzezern waznych dla placéwki (np. uwagi, spostrzezenia,

whnioski nauczycieli, ucznidw, rodzicéw).

Waznym aspektem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego SCKM na rok szkolny
2025/2026 jest kontynuowanie uswiadamiania uczestnikom zajeé¢ i rodzicom znaczenia
obowigzujgcych w placéwce Standardéw Ochrony Matoletnich oraz wyposazania ich w
umiejetnos$¢ stosowania ustalonych w nich zasad.

Podstawowym celem niniejszego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie
dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.
Tresci programu profilaktyczno - wychowawczego SCKM sg spdjne ze statutem placowki.
Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych  jest wspodtpraca catej spotecznosci
placéwki, oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie, szkole
oraz w Staromiejskim Centrum Kultury Mtodziezy, ktére w swojej dziatalnos$ci musi

uwzglednia¢ zarowno wole rodzicdw, jak i priorytety edukacyjne panstwa.



Jako Staromiejskie Centrum Kultury Mtodziezy bedziemy realizowac¢ zadania wspierajgce
mtodych ludzi, a takze rodzicéw, ktére pomoga w odnajdywaniu sposobdéw radzenia sobie z
emocjami i z codziennym Zzyciem. Bedziemy proponowad i wspiera¢ wszelkie inicjatywy
rodzinnego spedzania czasu. Koncentrujemy sie na rozwijaniu potencjatu dzieci i mtodziezy,
ze szczegllnym uwzglednieniem ich pozytywnych i mocnych stron. Celem oddziatywan
wychowawczych jest wzmacnianie mtodych ludzi oraz budowanie ich odpornosci,
umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami codziennego zycia. Ksztattujemy jednostki
twércze, kreatywne i zdolne do sterowania wtasnym rozwojem w przysztosci, pomagamy
dzieciom i mtodziezy w rozwijaniu umiejetnosci komunikacyjnych. Nauczyciel budujac relacje
oparte na zaufaniu, poprzez rozmowe uczy nawigzywania serdecznego kontaktu, sympatii,

szacunku i tolerancji.

W Staromiejskim Centrum Kultury Mtodziezy tworzymy przyjazne srodowisko edukacyjno-
artystyczne, ktdére wspiera i ksztattuje osobowos¢ mtodego cztowieka, daje mozliwosc
realizacji zainteresowan, odkrywania swoich zdolnosci, umiejetnosci oraz sprzyja
skutecznosci oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych. Nasze programy pracy
dydaktycznej, edukacyjnej, artystycznej obejmujg tresci i metody pracy gwarantujgce wysoki

poziom ksztatcenia mtodych ludzi.

W toku réznorodnych interesujacych zaje¢ mtody cztowiek ma mozliwosé ksztattowania
petniejszego obrazu samego siebie, rozpoznaje swoje talenty, ale réwniez i ograniczenia —
uczy sie akceptowad siebie takim jakim jest, otrzymujac rdwniez cenne wskazowki kim moze
byé. W naszych zajeciach uczestniczg mtodzi ludzie, zaréwno ci, ktorzy w toku nauki szkolnej
odnosza sukcesy, jak i majacy niepowodzenia. Srodowisko wychowawcze placéwki
wyréwnuje szanse spetniania siebie w réznorodnych obszarach zainteresowan, posiadanych
zdolnosci i umiejetnosci, niekoniecznie w tych, ktérymi zajmuje sie szkota, a w wielu
przypadkach sprzyja dowartosciowaniu tych, ktérzy ponoszg porazki szkolne. W efekcie

wiara we witasne mozliwosci, poczucie wiasnej wartosci, moze wptywac pozytywnie na



wyniki w nauce i odnalezienie przez mtodego cztowieka swojego miejsca w Srodowisku
szkolnym.

Znaczacy role w procesie wychowawczym odgrywaja ci, ktorzy towarzyszg w nim
poszczegblnym uczestnikom — nauczyciele, instruktorzy prowadzacy i organizujacy
réznorodne formy zaje¢. W Koncepcji Pracy Staromiejskiego Centrum Kultury Mtodziezy
okreslona zostata strategia i zadania dotyczace obsady kadrowej i organizacji pracy.

Jednym z najwazniejszych zadan jest zapewnienie kadry — ludzi wyrdzniajacych sie
szczegolnymi walorami osobowos$ciowymi i przestrzegajgcych najwyzszych norm moralnych
i etycznych. W przypadku kadry pedagogicznej réwnie istotne jest posiadanie nauczycieli,
instruktoréw o znacznych zdolnosciach intelektualnych oraz znawcéw i fachowcéw swoich
specjalnosci. Madra praca wychowawcza tworzgca przyjazne srodowisko w ramach
poszczegblnych zaje¢ oraz dobra atmosfera w catej placéwce: bezpieczenstwo, zyczliwos¢,
partnerstwo, otwarto$é na innych, wzajemna pomoc i wspétpraca wszystkich podmiotow —
zasobow ludzkich w rézinych obszarach zycia placowki oraz jej organizacja pracy, jest
gwarancjg skutecznych oddziatywan i sukcesow wychowawczych oraz najskuteczniejszg
profilaktyka zapobiegajgcy rozszerzaniu sie patologii.

Placdwka wychowania pozaszkolnego jakg jest Staromiejskie Centrum Kultury Mtodziezy
zajmuje sie organizacjg czasu wolnego. Interesujgca i rdznorodna oferta programowa
placéwki daje mozliwosci ciekawego i pozytecznego wykorzystania wolnego czasu przez
mtodych ludzi, bedac alternatywa dla zachowan destrukcyjnych i postaw niepozgdanych.

W ten sposéb z zatozen programowych placéwki, wynikajg zadania z zakresu profilaktyki
pierwszorzedowej, proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania w

ramach profilaktyki problemdw dzieci i mtodziezy.

Kierunki realizacji polityki o$wiatowej paristwa w roku szkolnym 2025/2026 Ministra Edukaciji

Narodowej to:

1. Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotdw przyrodniczych i Scistych oraz poprzez rozwijanie

umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.



2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztattowanie postaw patriotycznych,
spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne, dbatosci o

bezpieczenstwo wtasne i innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztattowanie postaw i zachowan

prozdrowotnych, wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy réwiesniczej, zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w

kryzysach psychicznych, profilaktyka uzaleznien.

e Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci, rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie, poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w
szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow

Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

6. Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w Srodowisku

pracodawcow, wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim wsrdd Polonii, nauczanie jezyka

polskiego w Srodowiskach polonijnych.

8. Wspieranie aktywnosci poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie

oceniania ksztattujgcego i metod aktywizujgcych w dydaktyce.

I. Misja Staromiejskiego Centrum Kultury Mtodziezy

Misjg placowki jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,

mitosSci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy



jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie umiejetnosci

nawigzywania kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur.

SCKM zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju dzieci i mtodziezy w wymiarze
artystycznym, intelektualnym i spotecznym. Misjg placodwki jest uczenie wzajemnego
szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie i w panistwie, w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych. Misjg placowki jest takze
przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy

odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo uczestnikéw.

Il. Sylwetka uczestnika- absolwenta

Dazeniem Staromiejskiego Centrum Kultury Mtodziezy jest wspieranie uczestnikow
w nabywaniu kompetencji do efektywnego funkcjonowania w 2zyciu spotecznym
kulturalnym, uczenia sie przez cate zycie i przedsiebiorczosci oraz podejmowania
samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj. Zajecia, projekty
SCKM rozwijajg osobowos¢ uczestnikow, wptywajg na ksztattowanie ich postaw, cech

charakteru, mtodzi ludzie stajg sie :

e swiadomymi odbiorcami kultury, majg duzg wiedze w zakresie dziedzin, ktére ich

interesujg oraz umiejetnosci specjalistyczne,

®znajg i stosujg zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

e szanujg siebie i innych, sg odpowiedzialni,

e znajg historie i kulture wtasnego narodu i regionu,

®znajg i rozumiejg potrzeby uczenia sie przez cate zycie,

e 53 kreatywni, odwazni, samodzielni, tolerancyjni, ambitni, przedsiebiorczy,



e wiedze na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych wykorzystujg
w zyciu codziennym i podejmujg odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo

wiasne i innych,

eszanujg potrzeby innych, integrujg sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonujg

w grupie,
® znajg i rozumiejg potrzeby ludzi starszych, podejmujg dziatania na rzecz seniordéw.

lll. Giéwnym zatozeniem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest spdjna
strategia wspierania dzieci i mtodziezy w prawidtowym rozwoju oraz zapobieganie

i przeciwdziatanie zachowaniom problemowym, ryzykownym.

Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego SCKM obejmuja:

e znajomos¢ zatozen programu —przez rodzicdw i wszystkich pracownikéw placowki,

e ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych do
odpowiedzialnych decyzji

e wspieranie i pedagogizacje rodzicéw w okresie popandemicznym

e zaangazowanie i wspotprace wszystkich pracownikéw SCKM w realizacji zadan
okreslonych w programie,

e wspodtdziatanie ze srodowiskiem naturalnym placéwki, rodzing, szkotg oraz
z organizacjami, stowarzyszeniami wspierajgcymi dziatalnos¢ wychowawcza
i profilaktyczng SCKM,

e wspdétodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

e inne (wazne dla placéwki wychowania pozaszkolnego, wynikajace z jej potrzeb,
specyfiki).

IV. WYCHOWANIE cele ogélne

1. Osigganie przez uczestnikow zaje¢ petni rozwoju osobowego (psychicznego, a zwtaszcza
intelektualnego, artystycznego, emocjonalnego moralnego, duchowego, fizycznego oraz

spotecznego) w sprzyjajagcym srodowisku wychowawczym. Cel nadrzedny realizowany jest



poprzez rézne formy zaje¢ artystycznych i edukacyjnych oraz podejmowanie dziatan
wychowawczych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci kazdego uczestnika zajed.
Podmiotem wychowania jest mtody cztowiek, a najwazniejszg wartoscig jest jego dobro

zespolone z jego oczekiwaniami i potrzebami oraz ich przemyslane kreowanie.

2. Ksztattowanie postaw: obywatelskich, poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu,
poszanowania dla innych kultur i tradycji oraz zapobieganie wszelkim przejawom

dyskryminacji.

3. Wychowanie do wartosci: bezpieczenstwo, dyscyplina, kreatywnos¢, odpowiedzialnos¢,
mitos¢, lojalnosé, nauka, zrozumienie, wspdlnota, piekno, sprawiedliwosé, madrosé, przyjazn,
wiedza, uczciwo$é, powazanie, tradycja, wolnos¢, pasja, niezalezno$é, prawos$é, rodzina,

rozwéj, prawda, porzadek, patriotyzm.

Dziatalno$¢ wychowawcza w placéwce obejmuje w szczegdlnosci:

1) wspodtdziatanie catej spotecznosci placéwki na rzecz ksztattowania u uczestnikéw

okreslonych umiejetnosci, postaw, poszerzania wiedzy,

2) ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za
wtasny rozwadj nalezg do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu , a decyzje w tym

zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

3) wspodtprace z rodzicami lub opiekunami uczestnikdw w celu budowania spéjnego
systemu wartosci - wychowania do wartosci oraz ksztattowania postaw
prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan

proekologicznych,

4) ksztattowanie przyjaznego klimatu w placéwce, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczestnikbw i nauczycieli, a takze nauczycieli,

wychowawcow i rodzicéw lub opiekundw,

5) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych relacji

z uczestnikami oraz ich rodzicami lub opiekunami,



6) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow lub opiekundw,

7) ksztattowanie u uczestnikow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwosé
udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu

ich w zyciu spotecznym,

8) przygotowanie uczestnikow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce

narodowe;j i Swiatowej,

9) ksztatcenie umiejetnosci uniwersalnych przydatnych w zyciu zawodowym.

10) poszerzenie wiedzy nauczycieli, wychowawcédw na temat prawidtowosci rozwoju
i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mifodziezy, rozpoznawania wczesnych
objawdéw uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw
zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementéw diet i lekéw

w celach innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu przypadkach,

11) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci spotecznych dzieci i mtodziezy, kompetencji do

uczenia sie przez cate zycie i przedsiebiorczosci,

12) wspieranie i ksztattowanie u uczestnikdéw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci
samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

organizacji i planowania dziatfan,

13) wspieranie i ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajgcych

prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

14) prowadzenie wewnagtrzplacowkowego doskonalenia kompetencji nauczycieli
w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania srodkdéw odurzajacych,
substancji  psychotropowych, s$rodkdw  zastepczych, nowych  substancji

psychoaktywnych, oraz podejmowania interwencji profilaktycznej,

15) doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcéw w zakresie profilaktyki
uzywania srodkow odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia

psychicznego wieku rozwojowego.
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W roku szkolnym 2025/2026 najwainiejsze dziatania w pracy wychowawczej s3g

ukierunkowane na:

e wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy w sferze twdrczej, emocjonalnej i
spotecznej, kompetencji do uczenia sie przez cate zycie i przedsiebiorczosci,

e uwrazliwianie mfodych ludzi na prawde, dobro, ksztattowanie postaw
szlachetnosci, zaangazowania spotecznego i dbatosci o zdrowie

e objecie szczegdlng troskg i opiekg uczniéw z rodzin uchodzcéw wojennych

e wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy, Srodowiska placéwki,

e rozbudzanie poczucia wiasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci,

e wskazywanie mtodym ludziom na potrzebe wsparcia indywidualnego rozwoju
osobowego poprzez aktywnos$¢ twodrczg, bezposrednie obcowanie z kulturg,
czerpanie wiedzy o swiecie bezposrednio z dziet literatury i sztuki,

e budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

e rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za sSrodowisko naturalne,

e motywowanie mtodziezy do podejmowania dziatan w ramach wolontariatu,

e inspirowanie dziatan tgczacych pokolenia, wskazywanie mtodziezy na mozliwosci
tworczego obcowania z seniorami, tworzenia propozycji wsparcia starszych ludzi,
podejmowania inicjatyw réznych aktywnosci wspélnie z seniorami,

e przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

e przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

e troske o szeroko pojete bezpieczeristwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow.

W Staromiejskim Centrum Kultury Miodziezy prowadzona jest takzie dziatalnos¢

informacyjna, ktéra obejmuje w szczegélnosci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom na temat

skutecznych sposobdw prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych



zwigzanych z przeciwdziataniem w uzywaniu Srodkdw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i
innych zagrozen cywilizacyjnych, a takze dziatan podejmowanych na rzecz

kompensowania negatywnych skutkéw przedtuzajgcej sie epidemii,

2) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczestnikéw, ich
rodzicow lub opiekunéw w przypadku uzywania srodkéw odurzajgcych, substancji

psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

3) przekazanie informacji wychowankom, ich rodzicom Iub opiekunom oraz
nauczycielom, na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem

przepisdw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

4) informowanie uczestnikdw oraz ich rodzicéw lub opiekunéw o obowigzujgcych
procedurach postepowania nauczycieli oraz o metodach wspodtpracy placowek

z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania.

5) Informowanie rodzicow i uczestnikdw na temat zasad i procedur przestrzegania

Standardéw Ochrony Matoletnich w Staromiejskim Centrum Kultury Mtodziezy.

V. PROFILAKTYKA cele :

1) Wspieranie wszystkich uczestnikow w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia
oraz podejmowanie dziatan, ktdrych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych
niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

2) Wspieranie uczestnikdw, ktérzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng,
srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg w wyzszym stopniu narazeni na
ryzyko zachowan ryzykownych,

3) Wspieranie uczestnikow, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania srodkéw
odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty

zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.
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4) Przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajacej wazine potrzeby,
w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci
i satysfakcji zyciowej,

5) Ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu Srodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych, psychoaktywnych srodkéw zastepczych, paleniu
E-papieroséw przez uczestnikdw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych,

6) Zapewnienie bezpieczenstwa cyfrowego dzieci i mtodziezy poprzez dziatania
wychowawcze i edukacyjne prowadzone w sposdb zrozumiaty, akcentujgce przewage
pozytywnych cech Internetu, odnoszgce sie do systemu wartosci akceptowanego
przez uczestnikow.

7) doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie realizacji interwencji profilaktycznej

w przypadku podejmowania przez mtodziez zachowan ryzykownych,

Zadania profilaktyczne programu to:

e zapoznanie uczestnikéw z zasadami BHP na zajeciach i wycieczkach

¢ zapoznanie uczestnikdw ze Standardami Ochrony Matoletnich i normami zachowania
obowigzujgcymi w placéwece,

e promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnego twdrczego spedzania czasu wolnego,
podejmowania dziatan sprzyjajacych rozwijaniu zainteresowan,

e wspieranie mtodych ludzi w realizacji swoich zainteresowan, rozwoju pasji,
ksztatcenia zdolnosci, odkrywania talentéw,

e rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystania ze Srodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu
i narkotykéw), przekazywanie uczestnikom aktualnej wiedzy o uzaleznieniach,

¢ eliminowanie agresji i przemocy réwiesniczej,

o wskazywanie na niebezpieczenstwa cyberprzestrzeni zwigzane z naduzywaniem
komputera, Internetu, telefonéw komdrkowych, przekazywanie uczestnikom
aktualnej wiedzy o korzystaniu z zasobdw Internetu, ksztattowanie postaw

odpowiedzialnej aktywnosci w srodowisku cyfrowym,



e wWzmacnianie poczucia witasnej wartosci uczestnikdw, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajgcych mtodym ludziom uksztattowac pozytywna
tozsamosc,

e uczenie sposobow wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.

VI. Program wychowawczo - profilaktyczny wspomaga kompleksowo wychowanie

i nauczanie wszedzie tam, gdzie pojawia sie zagrozenie dla rozwoju dzieci i mtodziezy.

O zachowaniach problemowych dzieci i mtodziezy mowimy, gdy:

e s3 niezgodne ze spotecznymi oczekiwaniami, normami, standardami, wyzwalajg
dezaprobate spoteczng,
e stanowig ryzyko dla zdrowia, taczg sie z psychopatologia i trudnosciami

w podejmowaniu rol spotecznych,

¢ maja tendencje do kumulowania sie, taczenia sie w syndromy zachowan.

VII. Zadania wychowawczo-profilaktyczne.

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO

1. Opracowanie ofert programowej na rzecz szerszego poznania zatozen edukacji
klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy w literaturze, sztuce i

teatrze
2. Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan dzieci i mtodziezy.

3. Dostosowanie oferty programowej placéwki do potrzeb i oczekiwah $rodowiska

zainteresowan.

4. Doskonalenie programéw zaje¢, projektow w kierunku podwyzszania poziomu

przekazywanej wiedzy z réznych dziedzin .

5. Podejmowanie dziatan poszerzajacych wiedze o dziedzictwie kulturowym, dziejow

narodu, historii regionu, znaczgcych wydarzeniach spoteczno-politycznych kraju.



6. Rozwijanie kompetencji do uczenia sie przez cate zycie.

7. Przekazywanie uczestnikom aktualnej wiedzy o zagrozeniach zwigzanych z uzywaniem
narkotykow, srodkéw psychoaktywnych, lekarstw bez wskazan lekarskich,

papierosdéw, alkoholu oraz zagrozeniach cyberprzestrzeni.

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO:

Tworzenie propozycji zaje¢, projektédw artystycznych uwzgledniajacych aktualne

programy polityki spotecznej np: dla uchodzcéw wojennych i ich dzieci, dla senioréw.

Motywowanie do podejmowania przez mtodziez dziatan w ramach wolontariatu.
Organizowanie wydarzen integrujgcych catg grupe i ksztatcenie samorzadnosci.
Angazowanie miodziezy w organizacje, przygotowanie wydarzen. Wyznaczanie

uczestnikom obszaréw i zadan za ktére sg odpowiedzialni.

Zintensyfikowanie dziatan  promujgcych kulturalne stownictwo, przeciwdziatanie

wulgaryzmom, agres;ji.

Zwracanie uwagi na zachowania naganne uczestnikdw; przekazywanie wiedzy
Rodzicom o stosowanych w placéwce formach i metodach pomocy dzieciom

i zapobiegania przemocy i agres;ji;

Zmniejszenie natezenia wystepujgcych problemow, korekta postaw, autorefleksja

uczestnikéw, utrwalanie pozytywnych postaw.

Poprawa zachowania uczestnikdw zaje¢ wobec innych tj:

- wiasciwe zwracanie sie do przetozonych i kolegéw,

- unikanie obmowy i deprecjonowania wynikéw pracy kolegdw,

- szacunek wobec dorostych i réwiesnikdw oraz do ich pracy i osiggniec.
Integracja grup, ksztatcenie umiejetnosci pracy w grupie, efektywnego wykorzystania
czasu wolnego, uwrazliwienie na potrzeby innych, aktywizowanie mtodziezy w zycie
spoteczne i kulturalne, budowanie postaw prospotecznych, nauke tolerancji i rozwdj

kultury osobistej.
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Dostosowanie metod pracy do uczestnikow majacych trudnosci
z koncentracjg, nadpobudliwoscig, agresjg oraz do uczestnikéw wycofanych spotecznie

z nadmierng samokrytyka.

Ksztatcenie postaw obywatelskich, patriotycznych poprzez propozycje réznych form

dziatan, uczestnictwa w projektach SCKM.

OBSZAR ROZWOIJU FIZYCZNEGO

Ksztattowanie umiejetnosci u mtodych ludzi podejmowania i realizacji zachowan

prozdrowotnych.
. Wskazywanie na zaleznosci pomiedzy odpowiednim stylem zycia a zdrowiem.

. Tworzenie propozycji dla mtodziezy projektéw edukacyjnych, imprez sportowych,

rekreacyjnych uswiadamiajgcych efekty zachowan prozdrowotnych.

. Tworzenie propozycji wycieczek miejskich, gier terenowych, wycieczek

krajoznawczych

OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO

Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.

Rozwijanie umiejetnosci samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji. wskazywania

mocnych i stabych stron osobowych.

Uczenie uczestnikdw sposobdéw rozwijania swoich predyspozycji i pokonywania

potencjalnych trudnosci.

Ksztatcenie przysztych odbiorcéow kultury i sztuki, postaw szacunku do dziedzictwa

narodowego, tolerancji wobec innych kultur i narodow.
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OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO
1. Upowszechnianie wiedzy o zasadach i normach zycia spotecznego, rodzinnego.

2. Wspieranie mtodych ludzi w wyborach wartosci, upowszechnianie systemu wartosci.

VIII. Struktura oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych

1. Dyrektor i wicedyrektor :

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w placéwce poprzez

wspotprace i wspotdziatanie z naturalnym srodowiskiem, rodzing i szkofa.

e sprawuje opieke nad uczestnikami, dba o prawidlowy poziom pracy

wychowawczej i opiekunczej placéwki,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatain programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktéorych celem jest rozwijanie kompetencji

dzieci i mtodziezy,

e stwarza warunki do dziatania w placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktdérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza

i opiekuncza,

e nadzoruje zgodnos$¢ dziatania placéwki ze statutem, w tym dba o przestrzeganie

praw dzieci i mtodziezy, kompetencji organdw placéwki,
e nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Rada pedagogiczna:

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowaweczej placéwki i potrzeb w zakresie

dziatan profilaktycznych,

17



e opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go

w porozumieniu z Radg rodzicéw,

e opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli

w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

e konsultuje zastosowanie w placéwce monitoringu wizyjnego

e uczestniczy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

e uczestniczy w ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

e wspotpracujg w zakresie realizacji zadan wychowaweczych, uczestniczg w realizacji

programu wychowawczo-profilaktycznego,

® reagujg na obecnos¢ w placowce oséb obcych, ktére swoim zachowaniem

stwarzajg zagrozenie,

e reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spofecznego i uzalezniert mtodziezy,

e przestrzegajg obowigzujgcych w placéwce procedur postepowania w sytuacjach

zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

e ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

e wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy uczestnikéw,

e rozpoznajg indywidualne potrzeby dzieci i mtodziezy, na podstawie dokonanego
rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w programie wychowawczo-

profilaktycznym

e opracowujg plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny, uwzgledniajgc

specyfike prowadzonych zajec i potrzeby uczestnikéw,

e przygotowujg sprawozdanie realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do

dalszej pracy,
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e wspierajag uczestnikdw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej

sytuacji,

e rozpoznajg oczekiwania swoich uczestnikdw i ich rodzicow,

e dbajg o dobre relacje w grupie,

e podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewfasciwym

zachowaniom podopiecznych,

e wspotpracuja z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz

dzieci i mtodziezy,

e podejmujg dziatania w zakresie poszerzania swoich kompetencji wychowawczych,

znajomosci zagadnien o charakterze profilaktycznym.

4. Rodzice:

e wspoitworzg program wychowawczo-profilaktyczny placowki,
e konsultujg zastosowanie w placéwce monitoringu wizyjnego,

e wspbtpracujg z nauczycielami prowadzacymi zajecia, zasiegajg informacji na temat

swoich dzieci,

e dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziez,

e rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program

wychowawczo-profilaktycznego placowki.

IX. Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu bedzie prowadzona na biezgco w ramach nadzoru pedagogicznego
poprzez systematyczne gromadzenie informacji na temat prowadzonych dziatai, w celu ich

modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu wychowawczo-profilaktycznego.
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Program zostat opracowany na podstawie podstawowych kierunkéw realizacji polityki
oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026 ustalonych przez Ministra Edukacji,
wynikdw nadzoru pedagogicznego z ubiegtego roku szkolnego, ewaluacji wczesniejszego
programu profilaktyczno- wychowawczego, diagnozy w zakresie  potrzeb rozwojowych
uczestnikdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem

niedozwolonych substancji oraz innych aktualnych problemoéw.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Staromiejskiego Centrum Kultury Mtodziezy.
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